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KRETINGOS RAJONO KULTUROS CENTRO
VYRESNIUJU LIAUDISKU SOKIU GRUPES ,,TONCIUS“ VADOVO
PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Kretingos rajono kultiiros centro (toliau - Kultiiros centras) vyresniyjy liaudisky Sokiy
grupés ,,Toncius* vadovas (toliau - darbuotojas) yra Kulttros centro darbuotojas, dirbantis pagal
darbo sutartj.

2. Pareigybé priskiriama kulttiros ir meno specialisty grupei.

3. Pareigybés lygis — Az.

4. Darbuotojas tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas Kultiiros centro Meno skyriaus vedéjui -
etnokultiiros specialistui.

Il SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

5.1 turéti aukstajj universitetinj arba jam prilyginta meno, humanitariniy ar socialiniy
moksly srities i$silavinimg ir jgtidziy choreografijos meno srityje.

5.2. gebéti suburti liaudisky Sokiy grupe (toliau — grupé), savarankiSkai organizuoti jos
darbg ir jai vadovauti;

5.3. iISmanyti darbo su Sokiy grupe specifika, choreografijos zanro ypatumus bei kuirybisko
pritaikymo scenoje galimybes;

5.4. gebeti taisyklinga valstybine kalba déstyti mintis raStu ir ZodZiu;

5.5. gebéti dirbti komandoje;

5.6. mokéti naudotis informacinémis technologijomis ir dirbti ,,Microsoft Office*
programiniu paketu;

5.7. buti kurybiskas iniciatyvus, komunikabilus, pareigingas, kruopstus , elgesiu ir veikla
nepazeisti etikos principy ir taisykliy.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

6.1. atrenka ir prilma j grupg naujus narius;

6.2. planuoja ir organizuoja grupés darba, kiirybine veikla:

6.2.1. sudaro mety veiklos programa;

6.2.2. parenka repertuarg ir jj nuolat atnaujina;

6.2.3. prireikus kuria Sokius, choreografinius etiudus ar kompozicijas;
6.2.4. diegia grupés dalyviams Sokio supratimo pradmenis;

6.2.5. parengia grupg koncertams, konkursams, festivaliams;
6.2.6. kelia grupés meninj lygj;

6.2.7. ugdo grupés nariy tarpusavio bendravimo ir scening kultiirg;
6.2.8. prireikus rezisuoja koncertines programas;



6.2.9. organizuoja grupés koncertus ir koncertines i§vykas;

6.2.10. rapinasi grupés reklamine medziaga ir jos sklaida;

6.2.11. ripinasi grupés koncertiniy drabuziy prieziiira bei jy atnaujinimu;

6.2.12. darbo sezono pradzioje pateikia Kultaros centro direktoriui tvirtinti grupés veiklos
programa;

6.2.13 pildo grupés darbo apskaitos Zurnalus;.

6.2.14. pateikia darbo ataskaitas ir informacing medziaga;

6.3. vadovauja grupés repeticijoms (individualioms, grupinéms ir jungtinéms);

6.4. pagal galimybes vykdo atlikéjo funkcijas;

6.5. kaupia dalykine, repertuaro bei metoding literatiirg;

6.6. palaiko rySius ir bendradarbiauja su kirybinémis sgjungomis, organizacijomis,
kulttros ir Svietimo jstaigomis;

6.7. nuolat gilina zinias, kelia profesing kvalifikacijg Lietuvos nacionalinio kultiiros centro,
Kretingos rajono kultiiros centro ir kituose kultiros darbuotojams rengiamuose kursuose ir
Sseminaruose, uzsiima savisvieta;

6.8. laikosi darbo saugos, priesgaisrinés saugos reikalavimy;

6.9. teikia sitlymus dél kultiiriniy renginiy planavimo;

6.10. padeda rengti Kultiiros centro renginius;

6.11. vykdo kitus vienkartinius Kultiiros centro direktoriaus jpareigojimus, nenumatytus
pareigy aprasSyme, taciau susijusius su Kultiiros centro vykdoma veikla;

6.12. tausoja Kultiiros centro nuosavybg.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

7.Sias pareigas vykdantis darbuotojas atsako:

7.1. uz grupés, kuriai vadovauja, meninj lygj;

7.2. uz tai, kad grupé kasmet paruosty naujas programas ir parodyty jas visuomenei;

7.3. uz tai, kad grupé laiku dalyvauty Kultiiros centro ar jo skyriaus organizuojamuose
renginiuose ar jvairiuose projektuose;

7.4. uz grupés darbo apskaitos Zurnaly duomeny tiksluma;

7.5. uz darbo ataskaity duomeny tiksluma;

7.6. uz grupei patikétus koncertinius drabuzius bei kitas materialines vertybes.




